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Die Gesdllschaft mit beschrankter Haftung & Co.KG
(GmbH & Co.KG)

Die GmbH & Co.KG ist eéine Kombination aus GmbH und Kommanditgesellschaft. Wie Sie
wissen, kann sich an der KG auch eine juristische Person beteiligen, und so haben findige
Unternehmer friih erkannt, dass der gesellschaftsrechtliche Zusammenschluss von GmbH und
KG erhebliche Vorteile mit sich bringt. Dabel tbernimmt die GmbH die Rolle des
Komplementérs.

Die GmbH & Co.KG ist eine Personengesellschaft, deren Vollhafter keine natlrliche Person,
sondern eine GmbH ist. Sie ist damit eine ,,beschrankt haftende Personenhandel sgesell schaft”.

Die Kommanditisten dieser Gesellschaft sind haufig die Gesellschafter der Komlementar-
GmbH. Es kdnnen aber auch andere juristische Personen sein. Die Vor- und Nachteile dieser
Gesdllschaftsform stellen wir 1hnen jetzt vor.
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Rechtliche Grundlagen und Bedeutung

Wir haben bisher stets streng unterschieden zwischen Personen und Kapitalgesell schaften.
Die GmbH & Co.KG ist neben der KG auf Aktien die einzige Form, in der die beiden
Gesellschaftstypen vermischt sind. Zu Beginn traten die Gerichte diesem

» Gesellschaftszwitter” skeptisch gegentiber. Erst 1922 hat das Reichsgericht seine
Zulassigkeit letztinstanzlich klargestellt.

Es treffen hier wie gesagt zwei unterschiedliche Gesellschaftskonstruktionen aufeinander. Die
Frage ist nun; Welches Recht kommt zur Anwendung? Handelt es sich um eine
»kapitalistische" Personengesellschaft oder um eine Kapital gesell schaft mit nebenséchlicher

» Personenbedeutung”? Hat der Gesetzgeber gar ein eigenes Gesetz daf ir geschaffen?

Die GmbH & Co.KG gilt primér als Kommanditgesellschaft, auf die das KG-Recht
angewendet wird (88 161 ff. HGB). Fiur die Komplementar-GmbH gilt das GmbH-Gesetz.

Die GmbH & Co.KG gilt primér as Personengesel|schaft (Kommanditgesellschaft). Nach
aul3en hin steht also das personenbezogene Element im Vordergrund. Die Konsequenz: Fur
die GmbH & Co.KG gelten die Regeln Uber die KG. So missen die Voraussetzungen fir die
KG vorliegen, wie z.B. mindestens ein Komplementér und mindestens ein Kommanditist; der
Zweck der Gesellschaft muss der Betrieb eines vollkaufmannischen Handel sgewerbes sein.
Neben der Anwendung des HGB kommen, was die Komlementér-GmbH betrifft, die
Vorschriften des GmbHG zur Anwendung. Erganzend wurden fir diese , kapitalistische
Personengesellschaft” zahlreiche Sonderregelungen aufgestellt. Die Norm zur Firmierung
finden Sie wiederholend unter 819 Abs. 5 HGB. Sonderregelungen bestehen dartber hinaus
fur die Gestaltung von Geschéftsbriefen (8 177a HGB) oder fir kapitalersetzende
Gesellschafterdarlehen (8 172a HGB).

Die Sruktur der Gesellschaft sieht somit wie folgt aus:

Eine GmbH (juristische Person) ist der personlich haftende Gesellschafter.
Die Gesellschafter der GmbH sind in aler Regel die Kommanditisten der KG.
Die Gesellschafter sind in aler Regel auch die Geschaftsfuhrer der GmbH.

Beispiel:

Die C-GmbH ist seit Jahren erfolgreich in der Baubranche tétig. Wie bel vielen Unternehmen
mangelt es der GmbH an Kapital fur weitreichende Investitionen. Man sucht Kapitalgeber und
findet A und B, die sich mit einer Einlage beteiligen wollen. Nun werden A und B nicht als
Gesellschafter in die C-GmbH aufgenommen, sondern man grindet die GmbH & Co.KG, ein
rechtlich selbstandiges, neues Unternehmen.




Die Konstruktion der GmbH & Co.KG

Geschéftsfiihrung
der GmbH & Co.KG durch die C-GmbH
C
T
Geschéftsfuhrer
& A+B
Komplementar Kommanditisten

Warum kam man eigentlich auf die Idee, diese Gesellschaftsform zu schaffen? Welche
Motive stehen hinter der Griindung einer GmbH & Co.KG?

Haftbeschr ankung

Die an der GmbH & Co.KG beteiligten natirlichen Personen sind Kommanditisten, sie haften
nicht personlich. Ihre Haftung ist auf ihre Kommanditeinlage beschrankt. Die Komlpementér-
GmbH haftet theoretisch unbeschrankt (§ 13 Abs. 2 GmbHG).

Das Fazit aus dieser Haftungsverteilung: Die Haftungsbeschrankung ist umfassend. Dieser
Gesellschaftsform wird daher oft mangelnde Seriositdt und mangelnde Kreditwirdigkeit
vorgeworfen. Andererseits ist der Wunsch des Unternehmers, seine Haftung soweit wie
maoglich zu beschranken, versténdlich.

Zweck der GmbH & Co.KG it es, eine Personengesell schaft aufzubauen, ohne dass eine
natdirliche Person voll haftet.

Drittor ganschaft

Aus dem Recht der Personengesellschaften: Der personlich haftende Gesellschafter der KG
fuhrt die Geschéfte und vertritt die Gesellschaft nach aul3en. Bei der GmbH & Co.KG ist die
GmbH Komplementér. Nun ermdglicht des GmbH-Gesetz aber die Bestellung von Nicht-
Gesellschaftern zu Geschéftsfihrern. Auf diese Weise wird das Prinzip der Fremd- bzw.
Drittorganschaft in der KG hineingetragen. Der Vorteil: Versierte Spezialisten haben
Geschéftsfuhrungs- und Vertreterbefugnis.




Steuerrechtliche Aspekte

Bis zum Jahr 1977 war das vordringlichste Motiv fir die GmbH & Co.KG, durch die
Grindung einer Personengesellschaft die Doppel besteuerung durch Korperschafts- und
Einkommenssteuer zu umgehen. Aber auch nach der Einfuhrung des Anrechnungsverfahrens
(d.h. bezahlte Kdrperschaftssteuer wird bei der Einkommenssteuerschuld beriicksichtigt) ist
die GmbH & Co.KG steuerrechtlich sehr beliebt. Die Doppel belastung der
Kapitalgesellschaften bei der Vermdgenssteuer ist namlich nach wie vor vorhanden

Bilanzr echt

Obwonhl wir die Bilanzierungsrichtlinien fir die Kapitalgesellschaftenin den Einzelheiten
nicht besprechen wollen, mussen wir anmerken, dass diese Gesellschaften erweiterte
Publizitatspflichen haben, d.h. sie missen ihre Unternehmensinterna offen legen. Bei der
GmbH & Co.KG kann diese Verpflichtung umgangen werden (§ 267 Abs. 1, § 326 HGB).

Ein Vortell der GmbH & Co.KG: Speziell ausgebildete und erfahrene Dritte kénnen die
Gesellschaft fuhren. Die Unternehmensfiihrung bleibt damit nicht auf die eigenen Organe
beschrankt.

Die Haftungsbeschrénkung, die Seuervorteile, die Beteiligung von Fremdorganen und
bilanzrechtliche Aspekte sind die hauptséchlichen Grindungsmotive der GmbH & Co.KG

Als néchstes beschreiben wir nun zwe besondere Konstruktionen der GmbH & Co.KG: die
EinrMann- GmbH & Co.KG und die Publikums- GmbH & Co.KG.

DieEin-Mann- GmbH & Co.KG

Unternehmer A méchte alle Vorteile der Personengesellschaft und der Kapitalgesellschaft in
einer Gesellschaftsform wahrnehmen. Er entschlief3t sich daher zur Griindung einer GmbH &
Co.KG. Als erstes errichtet er eine Einr-Mann-GmbH. Nachdem diese al s juristische Person
rechtlich existent ist, griindet er zwischen der Ein-Mann-GmbH und sich selbst als
Kommanditisten eine GmbH & Co.KG. Die Geschéftsfiihrung der GmbH und der KG
Ubernimmt A selbst. Er konnte auch eine Geschéftsfihrer einstellen. Wirtschaftlich gesehen
hat er nun eine ,, Einzelfirma mit beschrankter Haftung“ .




Die Konstruktion der Ein - Mann - GmbH & Co.KG
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Die Publikums- GmbH & Co.KG

Bel der Publikums- GmbH & Co.KG beteiligen sich viele Kommanditisten mit Einlagen an
der Gesellschaft. Diese Gesellschaftsform ist im Bereich von gewahrten Subventionen und als
Abschreibungsgesel|schaft sehr beliebt.

Beigpiel:

Die Hochbau GmbH & Co.KG hat sich auf Grof3projekte in Berlin und im Zonenrandgebiet
spezialisiert. Fir Bauvorhaben in diesen Gebieten werden Steuerverginstigungen bzw.
Subventionen gewahrt. Hinter der Gesellschaft steht der findige Bauunternehmer B. Er hat
eine EinrMann-GmbH gegriindet und wirbt um eine Vielzahl von Kommanditisten, die sich
lediglich mit einer Einlage beteiligen. Angesichts von Steuervergiinstigungen und
Subventionen kann er ihnen hohe Gewinne versprechen. Beteiligen sich nur 100 Personen mit
einer Einlage von DM 10.000,- als Kommanditisten, so steht der GmbH & Co.KG eine
weitere Millionen DM zur Verfigung, mit der sie Investitionen tétigen kann.

Die Konstruktion der Publikums - GmbH & Co.KG
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Dain der Vergangenheit viele dieser Publikumsgesellschaften auf Gedelth und Verderb von
der Unternehmerpersonlichkeit der hinter der GmbH stehenden Personen abhangig waren, ist
man dazu Ubergegangen, die vielen Kommanditisten abzusichern, indem man zur Kontrolle
der Komplementar-GmbH einen Aufsichtsrat bestellt. Die Einlage der Kommanditisten lassen
sich auch durch ein Treuhandmodell Uber eine Bank absichern. Es funktioniert so: Die Bank
als Treuhanderin sammelt die Beitréage der Kommanditisten; diese erhalten Urkunden Uber die
geleisteten Einlagen. So kann sich auch der Kleinanleger an Gesellschaften beteiligen und
darauf bauen, dass die Grof3banken hinreichende Sicherheit flr eine risikolose Beteiligung an
der GmbH & Co.KG geben.

Die Unternehmensgrindung

Wie jede andere Gesellschaft entsteht die GmbH & Co.KG durch Griindung. Die
Gesellschafter schlief3en sich zusammen, indem sie einen Gesellschaftsvertrag vereinbaren.
Sie sind auf der einen Seite die GmbH, die Komplementérin ist, und auf der anderen Seite der
oder die Kommanditisten.

Der Gesellschaftsvertrag

Die Grundung der GmbH & Co.KG erfolgt in Sufen. Die Grundiiberlegungen kennen Sie von
der EinrMann- GmbH & Co.KG her.

Der Grindung der GmbH & Co.KG geht zumeist die Errichtung einer GmbH voraus. ES gibt
zwei Mdglichkeiten der Grindung:

Neugriindung, d.h. eine GmbH wird gegrindet, die ihrerseits nech ihrem Entstehen
mit anderen Personen a's Kommanditisten die GmbH & Co.KG griindet.

Eintritt einer Komplementér-GmbH. In diesem Fall tritt eine bestehende oder zu
grindende GmbH als Komplementérin in eine bereits bestehende KG ein.

Die Griindung der GmbH erfolgt nach den Vorschriften des GmbH-Gesetzes. Die Grindung
der GmbH & Co.KG folgt den Vorschriften des HGB.

Im Gesellschaftsvertrag kann das Verhdtnis der Gesellschafter untereinander frei geregelt
werden, sofern nicht zwingendes Recht berthrt wird.

Ein besonderes Problem der GmbH & Co.KG ist das Selbstkontrahierungsverbot nach § 181
BGB. Wir wollen es an einem Fallbeispiel darlegen. Die Problemstellung der
Selbstkontrahierung, d.h. des Vertragsabschlusses des Vertreters einer Gesellschaft mit sich
selbst:

Die Probleme des Selbstkontrahierungsverbots des § 181 BGB werden in der Regel durch die
Formulierung einer Genehmigungsklausel im Gesellschaftsvertrag gel Ost.




DieFirmader GmbH & Co.KG

Die Firma einer KG muss den Namen wenigstens eines personlich haftenden Gesellschafters
plus einen Gesellschaftszusatz enthalten (8 19 HGB). Da die GmbH meist aleinige
Komlementé&rin der GmbH & Co.KG ist, bedeutet dies: Die Firma der GmbH muss in der
Firma der GmbH & Co.KG enthaten sein. Unter Berlicksichtigung der Grundsétze der
Firmenunterscheidbarkeit (8 30 HGB) ergeben sich daraus oft Schwierigkeiten in der
Firmierung, weil die Firma der GmbH & Co.KG natirlich von der GmbH der Komlementéar-
GmbH gepréagt wird. Das blof3e Anhéngen des Kirzels ,,KG* ist kein ausreichendes
Unterscheidungsmerkmal .

Beispid:
Die Firma der Komplementérin lautet ,,IMMO GmbH*; zulassig wére ,, Gesellschaft fur
Immobilienbesitz mbH & Co.KG*. Nicht gestattet ist hingegen ,,IMMO GmbH & Co.KG*.

Die Firma einer GmbH & Co.KG muss den Namen des personlich haftenden Gesellschafters
und einen Geseallschaftszusatz enthalten. Sie muss sich von der Komlementar-GmbH deutlich
unterscheiden.

Tritt eine GmbH als Komlementérin in ein bestehendes Unternehmen ein, so muss die
Haftungsbeschrankung auch jetzt erkennbar sain.

Dies gilt nur dann nicht, wenn zu den personlich haftenden Gesellschaftern eine natirliche
Person gehort (8 19 Abs. 5 HGB). Aber dieser Fall ist in der Rechtspraxis natlirlich selten.

Die Rechten und Pflichten der Komplementar-GmbH

Die Rechtsstellung der Komplementdr—GmbH und ihr Verhdltnis zu den Kommanditisten
unterliegt dem Ihnen bekannten Recht der KG (88 164 ff. HGB). Wir begntigen uns daher mit
einer Zusammenfassung des Wichtigsten.

Die Komplementdr—GmbH
ist zustandig fur Geschéftsfihrung und Vertretung,

ist beteiligt am Vermogen und am Gewinn
und sie haftet.

Geschéftsfihrung und Vertretung

Zur Fihrung der Geschéfte und zur Vertretung der GmbH & Co.KG ist allein der
Komplementér — also die GmbH — berechtigt und verpflichtet. Sie handelt als juristische
Person durch ihr Organ: den Geschéftsfuhrer.

Geschéftsfuhrung und Vertretung liegen bel der Komplementdr—GmbH. Sie handelt durch
ihren Geschaftsfuhrer.




Eine Beschrénkung der Vertretungsmacht der Geschéftsfihrung der GmbH ist im
Aulenverhdtnis unwirksam; im Innenverhdtnis ist sie dagegen ohne weiteres moglich. Die
GmbH kann z. B. verpflichtet werden, die GmbH & Co.KG nur nach besonderer Weisung der
Kommanditisten zu vertreten.

Wie bel der KG haben die Kommanditisten nur bei auf3ergewodhnlichen Geschéften das Recht
auf Widerspruch (8 164 HGB).

Beteiligung an Vermogen und Gewinn

8 167 HGB bestimmt, wie die Gesellschafter am Gesellschaftsvermdgen der GmbH & Co.KG
sowie an ihrem Gewinn und Verlust beteiligt sind. Die Gewinnverteilung erfolgt entweder
nach 8 168 HGB oder nach Gesellschaftsvertrag. Gerade wegen der steuerlichen
Grindungsmotive der GmbH & Co.KG enthalten die Gesdllschaftsvertrage genaue Aussagen
Uber die Gewinnverteilung. Es sind ale Modalitéten zulassig, sogar der vollige Ausschluss
der Komplementar-GmbH vom Gewinn. Steuerrechtlich gesehen wirde eine verdeckte
Gewinnausschittung zugunsten der Gesellschafter der GmbH vorliegen, wenn die GmbH als
eigene Rechtsperson keine angemessene Gewinnbeteiligung fir Kapital und Arbeitseinsatz
erhalten wirde. Der Bundesfinanzhof — das htchste deutsche Finanzgericht — hat dazu
entschieden, dass ein unangemessener Verzicht der GmbH auf Gewinn automatisch und Gber
Gebtihr den Gewinn der Gesellschafter erhdht, obwohl er eigentlich dem Betriebsergebnis der
GmbH zuzuordnen ist. Dadurch wird den Gesellschaftern ein zusétzlicher, , verdeckter*
Gewinn zuteil.

Der Gesellschaftsvertrag sowie die 88 167, 168 HGB regeln die Beteiligung der
Gesdllschafter am Vermogen sowie an Gewinn und Verlust der GmbH & Co.KG.

Unbeschrankte Haftung

Wie Sie wissen, haftet der Komplementér der KG fir Gesell schaftsschulden unbeschrénkt.
Dies gilt auch fir die GmbH & Co.KG. Bei den Motiven fur die Wahl dieser
Gesdllschaftsform haben wir jedoch gezeigt, dass ein Haken an dieser beschrankten Haftung
ist: Unbeschrénkte Haftung ist bei der Komplementar-GmbH als juristischer Person gleich
Haftung mit dem ganzen Vermogen, das sie als juristische Person hat. Wird die
Komplementar-GmbH mit ihrem Mindestkapital gegrindet, so ist die Haftung als personlich
haftender Gesellschafter der KG auf DM 50.000,- beschrankt.

Die Komplementar-GmbH haftet unbeschrankt mit dem ganzen Vermdgen der juristischen
Person.

Der Ausnahmefall der Durchgriffshaftung gilt auch fir die GmbH & Co.KG.




Die Rechte und Pflichten der Kommanditisten

Die Stellung der Kommanditisten in einer GmbH & Co.KG ist identisch mit der einer KG.
Erganzend wollen wir noch auf folgende Punkte hinweisen:

Geschaftsfihrung und Vertretung

Sie wissen: Die Kommanditisten sind von Geschéftsfihrung und Vertretung der KG
ausgeschlossen (88164, 170 HGB). Im Innenverhéltnis kann aber festgelegt werden, dass die
Komplementér-GmbH an die Weisung der Kommanditisten gebunden sei. Zur weiteren
Starkung ihrer Rechtsstellung kann den Kommarditisten eine besondere Vol lmacht, z.B.
Prokura oder Handlungsvollmacht, eingerédumt werden. Bel der Publikums-GmbH & Co.KG
sind die Befugnisse der Kommanditisten am stérksten ,, gestutzt®.

Die Kommanditisten der GmbH & Co.KG sind grundsétzlich von Geschéftsfihrung und
Vertretung ausgeschlossen. Im Innenverhéltnis kdnnen ihnen gewisse Rechte elngeraumt
werden.

Haftung

Die Kommanditisten haften fur Gesellschaftsschulden nur mit ihrer Einlage. Dies gilt auch,
wenn die Kommanditisten zugleich die Geschéftsfihrer der GmbH & Co.KG sind. Eine
unbeschrankte personliche Haftung der sog. geschéftsfihrenden Kommanditisten sieht das
Gesetz nicht vor.

Auflésung und Kiindigung

Die GmbH & Co.KG ist eine Kommanditgesellschaft; fur ihre Beendigung gelten daher die
Vorschriften fur die KG. Die einzige Besonderheit ist: Wenn alle Kommanditisten
ausscheiden und deren Anteile der Komplementadr-GmbH zuwachsen, gehen Unternehmen
und Geschéftstétigkeit von der urspriinglichen GmbH & Co.KG auf die GmbH Uber.

10




Handel sgesetzbuch (HGB)

§19

1. Buch - Handelsstand (88 1 - 104)
3. Abschnitt - Handelsfirma (88 17 - 374)

@

@

Die Firma muf3, auch wenn sie nach den 88 21, 22, 24 oder nach anderen gesetzlichen Vorschriften fortgefihrt
wird, enthalten:

1 bei Einzelkaufleuten die Bezeichnung "eingetragener Kaufmann", "eingetragene Kauffrau" oder eine
allgemein verstandliche Abkirzung dieser Bezeichnung, insbesondere"e.K.", "e.Kfm." oder "e. Kfr.";

2. bei einer offenen Handel sgeselIschaft die Bezeichnung " offene Handel sgeselIschaft” oder eine allgemein
verstandliche Abkirzung dieser Bezeichnung;

3. bei einer Kommanditgesellschaft die Bezeichnung "Kommanditgesellschaft" oder eine allgemein
verstandliche Abkurzung dieser Bezeichnung.

Wenn in einer offenen Handel sgeselIschaft oder Kommanditgesellschaft keine natiirliche Person personlich haftet,
mui die Firma, auch wenn sie nach den 88 21, 22, 24 oder nach anderen gesetzlichen Vorschriften fortgefihrt wird,
eine Bezeichnung enthalten, wel che die Haftungsbeschrénkung kennzeichnet.

§30

1. Buch - Handelsstand (88 1 - 104)
3. Abschnitt - Handelsfirma (88 17 - 37a)

)

@

©)

4

Jede neue Firma muB3 sich von allen an demselben Ort oder in derselben Gemeinde bereits bestehenden und in das
Handel sregister oder in das Genossenschaftsregister eingetragenen Firmen deutlich unterscheiden.

Hat ein Kaufmann mit einem bereits eingetragenen Kaufmanne die gleichen VVornamen und den gleichen
Familiennamen und will auch er sich dieser Namen as seiner Firma bedienen, so muf er der Firma einen Zusatz
beifligen, durch den sie sich von der bereits eingetragenen Firma deutlich unterscheidet.

Besteht an dem Orte oder in der Gemeinde, wo eine Zweigniederlassung errichtet wird, bereits eine gleiche
eingetragene Firma, so mui3 der Firma fir die Zweigniederlassung ein der Vorschrift des Absatzes 2 entsprechender
Zusatz beigefugt werden.

Durch die Landesregierungen kann bestimmt werden, daf3 benachbarte Orte oder Gemeinden als ein Ort oder als
eine Gemeinde im Sinne dieser Vorschriften anzusehen sind.

§ 161

2. Buch - Handel sgesdlIschaften und stille Gesellschaft (88 105 - 236)
2. Abschnitt - Kommanditgesellschaft (88 161 - 177a)

)

@

Eine Gesellschaft, deren Zweck auf den Betrieb eines Handel sgewerbes unter gemeinschaftlicher Firma gerichtet
ist, ist eine Kommanditgesellschaft, wenn bel einem oder bei einigen von den Gesellschaftern die Haftung
gegeniiber den Gesellschaftsglaubigern auf den Betrag einer bestimmten Vermégenseinlage beschrankt ist
(Kommanditisten), wahrend bei dem anderen Teile der Gesellschafter eine Beschrénkung der Haftung nicht
stattfindet (personlich haftende Gesell schafter).

Soweit nicht in diesem Abschnitt ein anderes vorgeschrieben ist, finden auf die Kommanditgesellschaft die fir die
offene Handel sgesellschaft geltenden Vorschriften Anwendung.
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§ 164

2. Buch - Handel sgesell schaften und stille Gesell schaft (88 105 - 236)
2. Abschnitt - Kommanditgesellschaft (88 161 - 177a)

Die Kommanditisten sind von der Fiihrung der Geschéfte der Gesell schaft ausgeschlossen; sie kdnnen einer Handlung der
personlich haftenden Gesellschafter nicht widersprechen, es sei denn, daid die Handlung Uiber den gewohnlichen Betrieb des
Handel sgewerbes der Gesellschaft hinausgeht. Die Vorschriften des § 116 Abs. 3 bleiben unberiihrt.

§ 165

2. Buch - Handel sgesel Ischaften und stille Gesellschaft (88 105 - 236)
2. Abschnitt - Kommanditgesellschaft (88 161 - 177a)

Die 88 112 und 113 finden auf die Kommanditisten keine Anwendung.

§ 167

2. Buch - Handel sgeselIschaften und stille Gesellschaft (88 105 - 236)
2. Abschnitt - Kommanditgesellschaft (88 161 - 177a)

@ Die Vorschriften des § 120 Uiber die Berechnung des Gewinns oder Verlustes gelten auch fiir den Kommanditisten.

2 Jedoch wird der einem Kommanditisten zukommende Gewinn seinem Kapitalanteil nur so lange zugeschrieben, als
dieser den Betrag der bedungenen Einlage nicht erreicht.

3) An dem Verluste nimmt der Kommanditist nur bis zum Betrage seines Kapitalanteils und seiner noch riicksténdigen
Einlage teil.

§168

2. Buch - Handel sgesell schaften und stille Gesell schaft (88 105 - 236)
2. Abschnitt - Kommanditgesellschaft (88 161 - 177a)

(0] Die Anteile der Gesellschafter am Gewinne bestimmen sich, soweit der Gewinn den Betrag von vier vom Hundert
der Kapitalanteile nicht Ubersteigt, nach den Vorschriften des § 121 Abs. 1 und 2.

2 In Ansehung des Gewinns, welcher diesen Betrag tibersteigt, sowie in Ansehung des Verlustes gilt, soweit nicht ein
anderes vereinbart ist, ein den Umsténden nach angemessenes Verhéltnis der Anteile al's bedungen.

§172

2. Buch - Handel sgesell schaften und stille Gesdllschaft (88 105 - 236)
2. Abschnitt - Kommanditgesellschaft (88 161 - 177a)

(0] Im Verhaltnisse zu den Glaubigern der Gesellschaft wird nach der Eintragung in das Handel sregister die Einlage
eines Kommanditisten durch den in der Eintragung angegebenen Betrag bestimmt.

2 Auf eine nicht eingetragene Erhdhung der aus dem Handel sregister ersichtlichen Einlage kdnnen sich die Gléubiger
nur berufen, wenn die Erhéhung in handel siiblicher Weise kundgemacht oder ihnen in anderer Weise von der
Gesdllschaft mitgeteilt worden ist.

(©)] Eine Vereinbarung der Gesellschafter, durch die einem Kommanditisten die Einlage erlassen oder gestundet wird,
ist den Glaubigern gegentiber unwirksam.

4) Soweit die Einlage eines Kommanditisten zurtickbezahlt wird, gilt sie den Glaubigern gegentiber als nicht geleistet.
Das gleiche gilt, soweit ein Kommanditist Gewinnanteile entnimmt, wahrend sein Kapitalanteil durch Verlust unter
den Betrag der geleisteten Einlage herabgemindert ist, oder soweit durch die Entnahme der Kapitalanteil unter den
bezeichneten Betrag herabgemindert wird.

5) Was ein Kommanditist auf Grund einer in gutem Glauben errichteten Bilanz in gutem Glauben als Gewinn bezieht,
ist er in keinem Falle zurlickzuzahlen verpflichtet.
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(6)

Gegentiber den Glaubigern einer Gesellschaft, bei der kein personlich haftender Gesellschafter eine natiirliche
Person ist, gilt die Einlage eines Kommanditisten als nicht geleistet, soweit siein Anteilen an den personlich
haftenden Gesellschaftern bewirkt ist. Dies gilt nicht, wenn zu den personlich haftenden Gesellschaftern eine offene
Handel sgesellschaft oder Kommanditgesellschaft gehort, bei der ein personlich haftender Gesellschafter eine
natrliche Person ist.

§177

2. Buch - Handel sgesell schaften und stille Gesellschaft (88 105 - 236)
2. Abschnitt - Kommanditgesellschaft (88 161 - 177a)

Beim Tod eines Kommanditisten wird die Gesellschaft mangels abweichender vertraglicher Bestimmung mit den Erben
fortgesetzt.

8 267
3. Buch - Handelshiicher (88 238 - 342a)

2. Abschnitt - Ergénzende Vorschriften fir Kapital gesell schaften (Aktiengesellschaften, Kommanditgesell schaften auf
Aktien und Gesellschaften mit beschrankter Haftung) sowie bestimmte Personenhandel sgesell schaften (88 264 - 335h)

1. Unterabschnitt - JahresabschluR der K apitd gesellschaft und Lagebericht (88 264 - 289)
2. Titel - Bilanz (88 266 - 274a)

Umschreibung der GréRenklassen

@

@

©)

4

©)

(6)

Kleine Kapitalgesellschaften sind solche, die mindestens zwei der drei nachstehenden Merkmale nicht
Uberschreiten:

1 6 72 0000 Deutsche Mark Bilanzsumme nach Abzug eines auf der Aktivseite ausgewiesenen Fehlbetrags
(8268 Abs. 3).

2. 13 440 000 Deutsche Mark Umsatzerldse in den zwdlf Monaten vor dem Abschluf3stichtag.

3. Im Jahresdurchschnitt fiinfzig Arbeitnehmer.

Mittelgrofle Kapital gesell schaften sind solche, die mindestens zwei der drei in Absatz 1 bezeichneten Merkmale
Uberschreiten und jeweils mindestens zwei der drel nachstehenden Merkmale nicht Uberschreiten:

1 26 890 000 Deutsche Mark Bilanzsumme nach Abzug eines auf der Aktivseite ausgewiesenen
Fehlbetrags (§ 268 Abs. 3).

2. 53 780 000 Deutsche Mark Umsatzerldse in den zw6lf Monaten vor dem Abschluf3stichtag.

3. Im Jahresdurchschnitt zweihundertflinfzig Arbeitnehmer.

Grofe Kapitalgesellschaften sind solche, die mindestens zwel der drei in Absatz 2 bezeichneten Merkmale
Uberschreiten. Eine Kapitalgesellschaft gilt stets al's grof3e, wenn sie einen organisierten Markt im Sinne des § 2
Abs. 5 des Wertpapi erhandel sgesetzes durch von ihr ausgegebene Wertpapiere im Sinne des § 2 Abs. 1 Satz 1 des
Wertpapierhandel sgesetzes in Anspruch nimmt oder die Zulassung zum Handel an einem organisierten Markt
beantragt worden ist.

Die Rechtsfolgen der Merkmale nach den Absétzen 1 bis 3 Satz 1 treten nur ein, wenn sie an den
Abschlulstichtagen von zwei aufeinanderfolgenden Geschéftsjahren tiber- oder unterschritten werden. Im Falle der
Umwandlung oder Neugriindung treten die Rechtsfolgen schon ein, wenn die Voraussetzungen des Absatzes 1, 2
oder 3 am ersten Abschluf3stichtag nach der Umwandlung oder Neugriindung vorliegen.

Als durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer gilt der vierte Teil der Summe aus den Zahlen der jeweils am 31.
Mérz, 30. Juni, 30. September und 31. Dezember beschéftigten Arbeitnehmer einschliefdich der im Ausland
beschéftigten Arbeitnehmer, jedoch ohne die zu ihrer Berufsaushildung Beschéftigten.

Informations- und Auskunftsrechte der Arbeitnehmervertretungen nach anderen Gesetzen bleiben unbertihrt.
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§ 326

3. Buch - Handelsbiicher (88 238 - 342a)

2. Abschnitt - Erganzende Vorschriften fir Kapitalgesell schaften (Aktiengesellschaften, Kommanditgesell schaften auf
Aktien und Gesellschaften mit beschrankter Haftung) sowie bestimmte Personenhandel sgesell schaften (88 264 - 335b)
4. Unterabschnitt - Offenlegung (Einreichung zu einem Register, Bekanntmachung im Bundesanzeiger), Vertffentlichung
und Vervielféltigung. Prifung durch das Registergericht (88 325 - 329)

GroRenabhangige Erleichterungen fir kleine Kapitalgesellschaften bei der Offenlegung
Auf kleine Kapitalgesellschaften (§ 267 Abs. 1) ist § 325 Abs. 1 mit der Mal3gabe anzuwenden, dal? die gesetzlichen

Vertreter nur die Bilanz und den Anhang einzurei chen haben. Der Anhang braucht die die Gewinn- und Verlustrechnung
betreffenden Angaben nicht zu enthalten.

Birgerliches Gesetzbuch (BGB)

§181

1. Buch - Allgemeiner Teil (88 1 - 240)
3. Abschnitt - Rechtsgeschéfte (88 104 - 185)
5. Titel - Vertretung. Vollmacht (88 164 - 181)

Ein Vertreter kann, soweit nicht ein anderes ihm gestattet ist, im Namen des Vertretenen mit sich im eigenen Namen oder as
Vertreter eines Dritten ein Rechtsgeschéft nicht vornehmen, es sei denn, dafi3 das Rechtsgeschéft ausschliefdich in der
Erfullung einer Verbindlichkeit besteht.
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